
 

 

 

฽ผนการจัดการ฼รียนรูຌ 
 

กลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌปสังคมศึกษาปศาสนา฽ละวัฒนธรรม   ชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไป2 
รายวิชาปสป22103ปประวัติศาสตรຏป3 ปปป ภาค฼รียนทีไป1 

หน຋วยการ฼รียนรูຌทีไป1ปความสำคัญของหลักฐานทางประวัติศาสตรຏ          ฼วลาปป5  คาบ 
฽ผนการ฼รียนรูຌทีไป3ปการประ฼มินคุณค຋า฽ละวิ฼คราะหຏหลักฐานทางประวัติศาสตรຏ ฼วลาปป1  คาบ 

 

1.ปปสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 หลักฐานทางประวัติศาสตรຏปมีความสำคัญ฿นการศึกษาประวัติศาสตรຏป฼ปຓนการ฽สวงหาความจริงจาก
หลักฐานประวัติศาสตรຏปดังนัๅนการประ฼มินคุณค຋าของหลักฐานประวัติศาสตรຏว຋าจะมีค຋ามากนຌอย฼พียง฿ดจะทำ
฿หຌหลักฐานนัๅนป฼กิดความน຋า฼ชืไอถือมากขึๅน 
 

2.ปตัวชีๅวัด/จุดประสงคຏการ฼รียนรูຌ 
 2.1 ตัวชีๅวัด 

  สป4.1 ม.2/2 วิ฼คราะหຏความ฽ตกต຋างระหว຋างความจริงกับขຌอ฼ทใจจริงของ฼หตุการณຏทาง
ประวัติศาสตรຏ 

 2.2 จุดประสงคຏการ฼รียนรูຌ  

  - จำ฽นกความ฽ตกต຋างระหว຋างความจริงกับขຌอ฼ทใจจริงของหลักฐานทางประวัติศาสตรຏเทยเดຌ 
 

3.ปสาระการ฼รียนรูຌ 
 3.1 สาระการ฼รียนรูຌ฽กนกลาง 
  1) ตัวอย຋างการประ฼มินความน຋า฼ชืไอถือของหลักฐานทางประวัติศาสตรຏเทยทีไอยู຋฿นทຌองถิไนของ

ตน฼องหรือหลักฐานสมัยอยุธยาป(฼ชืไอม฾ยงกับปมฐ.ปสป4.3) 
  2) การ฽ยก฽ยะระหว຋างขຌอมูลกับความคิด฼หในปรวมทัๅงความจริงกับขຌอ฼ทใจจริงปจากหลักฐานทาง

ประวัติศาสตรຏ 
 3.2 สาระการ฼รียนรูຌทຌองถิไน 

  - 
 

4.ปสมรรถนะสำคัญของผูຌ฼รียน 

 4.1 ความสามารถ฿นการสืไอสาร 
 4.2 ความสามารถ฿นการคิด 
  1) ทักษะการรวบรวมขຌอมูล 3) ทักษะการสรุปลงความ฼หใน 

  2) ทักษะการวิ฼คราะหຏ 4) ทักษะการสรຌางความรูຌ 
 4.3 ความสามารถ฿นการ฿ชຌทักษะชีวิต 
 

5.ปคุณลักษณะอันพึงประสงคຏ 
  1.  มีวินัย   2.ปป฿ฝຆ฼รียนรูຌ  

  3.ปปมุ຋งมัไน฿นการทำงาน 4.ปปรักความ฼ปຓนเทย 
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6.ปกิจกรรมการ฼รียนรูຌ 
  วิธีสอน฽บบปสืบ฼สาะหาความรูຌป(Inquiry Method : 5E) 

1.ปครู฽จกบัตรภาพ฿หຌนัก฼รียนดูป฽ลຌว฿หຌนัก฼รียนร຋วมกันสนทนา฼กีไยวกับภาพว຋าปภาพดังกล຋าว฼ปຓน
ของจริงหรือของ฼ลียน฽บบปพรຌอมอธิบาย฼หตุผล 

2.ปนัก฼รียนตอบคำถามกระตุຌนความคิด 

 -ปปข຋าวการรับสมัคร฼ขຌา฼รียนชัๅนปม.1ป฾ดย฿ชຌหลักฐานจบปป.6ปปลอมป฾รง฼รียนตรวจพบป
นัก฼รียนคนนัๅนจึงเม຋จบปม.3ป฼ปຓน฼พราะ฼หตุ฿ด (฿ชຌหลักฐานปลอมมาตัๅง฽ต຋฽รกสมัคร฼ขຌา฼รียน) 

3. ครูอ຋าน฾ฆษณาการปลอม฽ปลงวุฒิการศึกษา฿หຌนัก฼รียนฟຑงป฽ลຌว฿หຌนัก฼รียนช຋วยกัน฽สดงความ
คิด฼หใน฼กีไยวกับขຌอมูลดังกล຋าวว຋า฼ชืไอถือเดຌหรือเม຋ป฼พราะ฼หตุ฿ด 

   4. ครู฽จก฿บความรูຌป฼รืไองปการประ฼มินคุณค຋าของหลักฐานป฿หຌนัก฼รียน฽ต຋ละกลุ຋มป(กลุ຋ม฼ดิมจาก
฽ผนการจัดการ฼รียนรูຌทีไป1) 

   5. นัก฼รียน฽ต຋ละกลุ຋มร຋วมกันศึกษาความรูຌ฼รืไองปการประ฼มินคุณค຋าของหลักฐานปจากหนังสือ฼รียน
฽หล຋งขຌอมูลสารสน฼ทศปอิน฼ทอรຏ฼นใตป฽ละ฿บความรูຌปปปปปปปปปป 
   6. นัก฼รียน฽ต຋ละคนผลัดกันอธิบายความรูຌทีไเดຌจากการศึกษา฿หຌ฼พืไอน฿นกลุ຋มฟຑงปผลัดกันซักถาม
ขຌอสงสัย฽ละผลัดกันอธิบายจนทุกคนมีความ฼ขຌา฿จชัด฼จน 

   7. ครู฽ละนัก฼รียนร຋วมกันสรุปความรูຌ฼รืไองปการประ฼มินคุณค຋าของหลักฐาน 

   8.ปนัก฼รียน฽ต຋ละกลุ຋มช຋วยกันทำ฿บงานทีไป1.1ป฼รืไองปการประ฼มินคุณค຋าของหลักฐานป฼มืไอทำ฼สรใจ
฽ลຌวช຋วยกันตรวจสอบความถูกตຌองปหากมีขຌอบกพร຋อง฿หຌช຋วยกัน฼ติม฼ตใมคำตอบ฿หຌสมบูรณຏ 
   9. นัก฼รียนตอบคำถามกระตุຌนความคิด 

   ปปปปปปป-ปปความจริงกับขຌอ฼ทใจจริงต຋างกันอย຋างเรป(ขຌอ฼ทใจจริงปคือปการอธิบายขยายความของความจริง) 
    10.ปครู฽ละนัก฼รียนร຋วมกัน฼ฉลยคำตอบ฿น฿บงานทีไป1.1 

   11.ปนัก฼รียนตอบคำถามกระตุຌนความคิดป(หลักฐานทางประวัติศาสตรຏทีไดีมีคุณค຋าปควร฼ปຓนขຌอมูล
฽บบ฿ดปป(ขຌอ฼ทใจจริง) 
 

7.ปการวัด฽ละประ฼มินผล 

วิธีการ ฼ครืไองมือ ฼กณฑຏ 
ตรวจ฿บงานทีไป1.1 ฿บงานทีไป1.1 รຌอยละป60ปผ຋าน฼กณฑຏ 
สัง฼กตพฤติกรรมการทำงานกลุ຋ม ฽บบสัง฼กตพฤติกรรมการทำงานกลุ຋ม ระดับคณุภาพป2ปผ຋าน฼กณฑຏ 
สัง฼กตความมีวินัยป฿ฝຆ฼รียนรูຌปมุ຋งมัไน฿นการ
ทำงานป฽ละรักความ฼ปຓนเทย 

฽บบประ฼มินคุณลักษณะอันพึงประสงคຏ ระดับคณุภาพป2ปผ຋าน฼กณฑຏ 
 

8.ปสืไอ/฽หล຋งการ฼รียนรูຌ 
 8.1 สืไอการ฼รียนรูຌ 
  1) หนังสือ฼รียนปประวัติศาสตรຏปม.2 

  2) ฿บความรูຌป฼รืไองปการประ฼มินคุณค຋าของหลักฐาน 

  3) ตัวอย຋างการ฾ฆษณาปลอม฽ปลงวุฒิการศึกษา 
  4) บัตรภาพ 

  5) ฿บงานทีไป1.1ป฼รืไองปการประ฼มินคุณค຋าของหลักฐาน 

 8.2 ฽หล຋งการ฼รียนรูຌ  

1) ฽หล຋งขຌอมูลสารสน฼ทศป/ปอิน฼ทอรຏ฼นใต 
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การประ฼มินคุณค຋าของหลักฐาน 

 การประ฼มินคุณค຋าของหลักฐาน หรือการวิพากษຏวิธีทางประวัติศาสตรຏปคือ การตรวจสอบหลักฐาน฽ละขຌอมูล
฿นหลักฐาน฼หล຋านัๅนว຋าปมีความน຋า฼ชืไอถือหรือเม຋ ประกอบดຌวยการวิพากษຏหลักฐาน฽ละวิพากษຏขຌอมูล฾ดยขัๅนตอนทัๅง
สองปปปปจะกระทำควบคู຋กันเป ฼นืไองจากการตรวจสอบหลักฐานตຌองพิจารณาจาก฼นืๅอหาปหรือขຌอมูลภาย฿นหลักฐาน
นัๅน ฽ละ฿นการวิพากษຏขຌอมูลกใตຌองอาศัยรูปลักษณะของหลักฐานภายนอกประกอบดຌวยการวิพากษຏหลักฐานหรือ
วิพากษຏภายนอก      

 1. การประ฼มินภายนอกหรือการวิพากษຏภายนอกป฼ปຓนการพิจารณาตรวจสอบหลักฐานทีไเดຌคัด฼ลือกเวຌ฽ต຋ละ
ชิๅนว຋ามีความน຋า฼ชืไอถือ฼พียง฿ด ฼ปຓนการประ฼มินลักษณะทัไวเปของหลักฐานนัๅนป฼พืไอดูว຋า฼ปຓนของจริงหรือของปลอมป
฾ดยพิจารณาป฼ช຋นป฿คร฼ปຓนผูຌทำหรือ฼ขียนปทำหรือ฼ขียนขึๅน฼มืไอ฿ดปทำหรือ฼ขียนขึๅนทำเมปทำหรือ฼ขียนขึๅนทีไเหนปทัๅงนีๅป
การประ฼มินจากสภาพภายนอกของหลักฐาน ฼ปຓนความพยายาม฿นการคຌนหา฽หล຋งทีไมาทีไ฽น຋นอนของขຌอมูลหรือ
หลักฐานทางประวัติศาสตรຏปรวมถึงปการตรวจสอบความ฽ทຌจริงหรือความผิดพลาด฽ละ฼อกสารทีไเม຋ปรากฏทีไมาป฿น
การรวบรวม฽ละบันทึกขຌอมูลทางประวัติศาสตรຏป฾ดย฿นการนำความพยายาม฿นการคຌนหาคำตอบตามหัวขຌอป฿คร , ทีไ
เหน,ป฼มืไอ฿ดป฽ละปอย຋างเรปทีไขຌอมูลประวัติศาสตรຏเดຌถูกบันทึกขึๅนปหรือว຋าขຌอมูลนีๅมีความสำคัญต຋อประวัติศาสตรຏ
อย຋างเร ฼ช຋นปการตรวจสอบภาพยนตรຏ฼รืไองปตำนานสม฼ดใจพระน฼รศวรป฼ปຓนการตรวจสอบกับ฼รืไองราวทาง
ประวัติศาสตรຏทีไ฼กีไยวขຌองกับ฼นืๅอ฼รืไองว຋ามีความสอดคลຌองตຌองกันหรือเม຋ปผูຌสรຌางปผูຌกำกับปผูຌ฼ขียนบทปมีพืๅน฼พ฼ปຓน
อย຋างเรป฼ปຓนการตรวจสอบวิ฼คราะหຏภายนอกทีไประ฼มินตัวหลักฐานปมิเดຌมุ຋งทีไขຌอมูล฿นหลักฐาน  ดังนัๅนขัๅนตอนนีๅจึง
฼ปຓนการสกัดหลักฐานทีไเม຋น຋า฼ชืไอถือออกเป 

 2. การประ฼มินภาย฿นหรือการวิพากษຏภาย฿นป฼ปຓนการประ฼มินขຌอมูล฿นหลักฐานปพิจารณา฼นืๅอหาหรือ
ความหมายทีไ฽สดงออก฿นหลักฐาน ว຋ามีความน຋า฼ชืไอถือ฼พียง฿ดปมีขຌอความ฿ดทีไน຋าสงสัยหรือกล຋าวเวຌเม຋ถูกตຌอง ฾ดย
฼นຌนถึงความถูกตຌองปคุณค຋าปตลอดจนความหมายทีไ฽ทຌจริงปซึไงนับว຋ามีความสำคัญต຋อการประ฼มินหลักฐานทีไ฼ปຓนลาย
ลักษณຏอักษร ฼พราะขຌอมูล฿น฼อกสารมีทัๅงทีไคลาด฼คลืไอนป฽ละมีอคติของผูຌบันทึก฽ฝงอยู຋ หากนักประวัติศาสตรຏละ฼ลย
การวิพากษຏขຌอมูลผลทีไออกมาอาจจะผิดพลาดจากความ฼ปຓนจริง ฼ช຋นปภาพยนตรຏประวัติศาสตรຏ฼รืไองตำนานสม฼ดใจ
พระน฼รศวรปเดຌ฼ล຋า฼รืไองราวประวัติศาสตรຏเวຌอย຋างเรป฼นืๅอ฼รืไองสมจริง฽ค຋เหนปฯลฯป฼ปຓนการวิ฼คราะหຏภาย฿นปป 
 สรุปว຋าการประ฼มินหลักฐานทางประวัติศาสตรຏ฿หຌความสำคัญกับขຌอมูลปซึไงหากตรวจสอบจาก฽หล຋งทีไ฽ตกต຋าง
กันย຋อมจะเดຌขຌอมูลทีไ฽ยຌงกันเดຌป฽ละการตรวจสอบภาย฿น฼พียงอย຋าง฼ดียวอาจทำ฿หຌ฼ราหลง฼ชืไอขຌอมูลจาก฼อกสาร
หลักฐานนัๅน฽ต຋฼พียงดຌาน฼ดียวป฿นทางกลับกันปการตรวจสอบวิ฼คราะหຏภายนอกทีไยังเม຋รอบดຌานพอกใอาจทำ฿หຌ฼กิด
การด຋วนสรุปต຋อหลักฐานผิดพลาดเดຌ฼ช຋นกัน 

 

 

ใบความรู ้
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฼อกสารประกอบการสอน 

 

 

ตัวอย຋างการ฾ฆษณาปลอม฽ปลง฼อกสาร 
รับทำวุฒิการศึกษาปม.3 ม.6 ปวช.ปปวส. 

ปริญญาตรีปปริญญา฾ทปของจริง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 หากคุณมีปຑญหาดຌานวุฒิการศึกษาป฼ช຋นป฼รียนเม຋จบ, ฼รียนเม຋ตรงสายงาน,ปปຑญหาการสมัคร฼รียนต຋อ, ตຌองการปปปปปปป
นำวุฒิฯปเปสมัครงาน฼พืไอ฿หຌตรงกับสายงานปหรือ฼พืไอปรับขึๅน฼งิน฼ดือนปฯลฯ 

ทีไนีไ..ถือว຋ามีผูຌ฿ชຌบริการมากทีไสุดป฽ละเม຋฼คยมีปຑญหา฿ดโปตามมาภายหลัง 
 ฼ราดำ฼นินการมากว຋าป7 ป຃ป฾ดยเม຋มีปຑญหาสักครัๅงปสามารถตรวจสอบเดຌจากกระทรวงป฽ละมีชืไอ฿น฾รง฼รียนอยู຋
จริงปรับ฽กຌเขปຑญหา฼รียนเม຋จบทุกกรณีปผ຋านกระทรวงป฾ดยสามารถ฿ชຌเปสมัครงาน/ศึกษาต຋อทัๅง฿น฽ละต຋างประ฼ทศป
สามารถตรวจสอบเดຌปมีชืไอ฿นฐานขຌอมูลของ฾รง฼รียนจริงรับประกันผลงานตรวจสอบเดຌจริงป฾ดยเม຋มีขຌอกังขาปจะ฿ชຌ
สมัครงานหรือ฼รียนต຋อกใสบาย฿จ ของจริง฽น຋นอนป฼รามีรหัสนักศึกษา฿หຌตรวจสอบกับฐานขຌอมูลของมหาวิทยาลัยเดຌ
฼ลยครับ 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฾ดยประมาณ 

 - ระดับปฐมศึกษาป5,000-8,000 บาท 

 - ระดับมัธยมศึกษาตอนตຌนป12,000 - 20,000 บาท 

 - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายป15,000 - 22,000 บาท 

 - ระดับปปวช.ป20,000 - 32,000 บาท 

 - ระดับปปวส.ป25,000 - 40,000 บาท 

 - ระดับปริญญาตรีป37,000 - 90,000 บาทป(฼ขຌารับปริญญาเดຌ) 
 - ระดับปริญญา฾ทป120,000 - 280,000 บาทป(฼ขຌารับปริญญาเดຌ) 
พิ฼ศษ!!สำหรับวุฒิปริญญาตรีปหากตຌองการถ຋ายรูปรับปรญิญาบตัรป฼พิไมอีก฼พียงป7,000ปบาท 

***ท຋านเม຋สามารถ฼ลือกสถาบันเดຌป฽ต຋สามารถ฼ลือกคณะป฽ละสาขาเดຌ*** 
***การดำ฼นินการทุกขัๅนตอนปขຌอมูลของลูกคຌาจะถกูปกปຂด฼ปຓนความลับ*** 

***฼กรด฼ฉลีไยเม຋ตไำกว຋าป3.5*** 
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ภาพรຌานคຌาลอก฼ลียน฽บบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพสินคຌาลอก฼ลียน฽บบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพรຌานปKFC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพสินคຌาลอก฼ลียน฽บบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพรຌานปNIKE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพนามบัตร฾ฆษณาปลอม฽ปลงวุฒิการศึกษา 
 

ทีไมาป: ภาพทีไป1 http://hilight.kapook.com ภาพทีไป4 http://album.sanook.com 

 ภาพทีไป2 http://news.hunsa.com ภาพทีไป5 http://www.europark.si  

ปปปปปปปปปปภาพทีไป3ปปhttp://www.thai2aus.com  ภาพทีไป6 http://plaza.ohozaa.comปปปปปปปป 
 

 

 

 

 

 


 

บัตรภาพ 

 

http://hilight.kapook.com/view/63447
http://album.sanook.com/files/2187868
http://news.hunsa.com/54935-%E0%B9%81%E0%B8%AD%E0%B8%9B%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%89%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%B6%E0%B9%89%E0%B8%87-%E0%B8%88%E0%B8%B5%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%81Zophone5-%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%AD%E0%B8%9B%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%AD%E0%B9%82%E0%B8%9F%E0%B8%995.html
http://www.europark.si/en/shops/ground/footwear-leather-goods/nike-shop---tomas-sport
http://www.thai2aus.com/phpBB3/viewtopic.php?f=12&t=34
http://plaza.ohozaa.com/tag/%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2
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฿บงานทีไปปป1.1 
การประ฼มินคุณค຋าของหลักฐาน 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปชืไอกลุ຋ม..............................................................ชัๅนปม.2/.......ปป฼ลขทีไ.............................. .... 

ปปปปปปคำชีๅ฽จง ฿หຌนัก฼รียนตอบคำถามต຋อเปนีๅ 

 1. การประ฼มินความน຋า฼ชืไอถือของหลักฐานทางประวัติศาสตรຏสามารถทำเดຌดຌวยวิธี฿ดบຌาง 
     

     

     

 2. หลักฐานทางประวัติศาสตรຏทีไ฼ปຓนลายลักษณຏอักษรป฼ปຓนขຌอมูลทางประวัติศาสตรຏทีไตຌองนำมา 
ปปปปปปปปปปดำ฼นินการอย຋างเรต຋อเปปก຋อนทีไจะนำเป฿ชຌอຌางอิง 
     

 3. ขຌอมูลทีไปรากฏอยู຋฿นหลักฐานทางประวัติศาสตรຏลายลักษณຏอักษรป฼รียกว຋าอะเร 
     

 4. ขຌอมูลทางประวัติศาสตรຏทีไผูຌ฼ขียนเดຌ฽สดงความคิด฼หใน฿น฼รืไองราวทีไบันทึกขຌอมูลป฼รียกว຋าอะเร 
     

 5. ทำเมตຌอง฽ยก฽ยะขຌอมูลระหว຋างขຌอ฼ทใจจริงกับความคิด฼หใน 

     

 6. ฿นปຑจจุบันการรับรูຌขຌอมูลข຋าวสารจาก฽หล຋งต຋างโปของนัก฼รียนตຌอง฿หຌความสำคัญ฿น฼รืไอง฿ดป฼พืไอเม຋฿หຌ 
  การรับรูຌนัๅนผิดพลาด 

    

 7. พิธีกร฿นรายการ฾ทรทัศนຏ฼สนอข຋าวประจำวันดຌวยการอ຋านข຋าวจากหนຌาหนังสือพิมพຏ฽ละขยายความ 

  ฼พิไม฼ติมป฼ปຓน฼รืไองของการ฿หຌขຌอมูลดຌานความคิด฼หในหรือขຌอ฼ทใจจริง 
     

 8. ขຌอมูลทางประวัติศาสตรຏ฼ปຓนขຌอ฼ทใจจริงปหมายถึงอะเร 
     

 9. การ฼สียกรุงศรีอยุธยา฽ก຋พม຋าครัๅงทีไป1ปปจัด฼ปຓนขຌอมูลชนิด฿ด 

     

 10. การ฼สียกรุงศรีอยุธยา฽ก຋พม຋าครัๅงทีไป1ป฼ปຓน฼พราะคนเทยขาดความสามัคคีปปจัด฼ปຓนขຌอมูลชนิด฿ด 
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฿บงานปป1.1 

การประ฼มินคุณค຋าของหลักฐาน 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปชืไอกลุ຋ม..............................................................ชัๅนปม.2/.......ปป฼ลขทีไ.............................. .... 

ปปปปปคำชีๅ฽จงปป฿หຌนัก฼รียนตอบคำถามต຋อเปนีๅ 

 1. การประ฼มินความ฼ชืไอของหลักฐานทางประวัติศาสตรຏสามารถทำเดຌดຌวยวิธี฿ดบຌาง 
   1)ปป฼ปຓนของ฽ทຌหรือของปลอม 4)ปปช຋วงระยะ฼วลาทีไจัดทำ  

   2)ปปศึกษาภูมิหลังของผูຌทำหลักฐานหรือผูຌ฼กีไยวขຌอง 5)ปปรูปร຋างลักษณะของหลักฐาน  

   3)ปปวัตถุประสงคຏ฿นการทำ   

 2. หลักฐานทางประวัติศาสตรຏทีไ฼ปຓนลายลักษณຏอักษรป฼ปຓนขຌอมูลทางประวัติศาสตรຏทีไตຌองนำมา 
ปปปปปปปปปปดำ฼นินการอย຋างเรต຋อเปปก຋อนทีไจะนำเป฿ชຌอຌางอิง 
   นำมา฽ยก฽ยะหาขຌอ฼ทใจจริง  

 3. ขຌอมูลทีไปรากฏอยู຋฿นหลักฐานทางประวัติศาสตรຏลายลักษณຏอักษรป฼รียกว຋าอะเร 
   ขຌอ฼ทใจจริง  

 4. ขຌอมูลทางประวัติศาสตรຏทีไผูຌ฼ขียนเดຌ฽สดงความคิด฼หใน฿น฼รืไองราวทีไบันทึกขຌอมูลป฼รียกว຋าอะเร 
   ความคิด฼หใน  

 5. ทำเมตຌอง฽ยก฽ยะขຌอมูลระหว຋างขຌอ฼ทใจจริงกับความคิด฼หใน 

   ฼พืไอ฿หຌเดຌความจริงหรือ฿กลຌ฼คียงกบัความจริงมากทีไสุด  

 6. ฿นปຑจจุบันการรับรูຌขຌอมูลข຋าวสารจาก฽หล຋งต຋างโปของนัก฼รียนตຌอง฿หຌความสำคัญ฿น฼รืไอง฿ดป฼พืไอเม຋฿หຌ 
  การรับรูຌนัๅนผิดพลาด 

   การ฽ยก฽ยะขຌอ฼ทใจจริงกับความคดิ฼หใน  

 7. พิธีกร฿นรายการ฾ทรทัศนຏ฼สนอข຋าวประจำวันดຌวยการอ຋านข຋าวจากหนຌาหนังสือพิมพຏ฽ละขยายความ 

  ฼พิไม฼ติมป฼ปຓน฼รืไองของการ฿หຌขຌอมูลดຌานความคิด฼หในหรือขຌอ฼ทใจจริง 
   การ฿หຌขຌอมูลดຌานความคดิ฼หใน  

 8. ขຌอมูลทางประวัติศาสตรຏ฼ปຓนขຌอ฼ทใจจริงปหมายถึงอะเร 
   มีทัๅงความจริง฽ละขຌอ฼ทใจจริง  

 9. การ฼สียกรุงศรีอยุธยา฽ก຋พม຋าครัๅงทีไป1ปปจัด฼ปຓนขຌอมูลชนิด฿ด 

   ขຌอมูลทีไ฼ปຓนความจริง  

 10. การ฼สียกรุงศรีอยุธยา฽ก຋พม຋าครัๅงทีไป1ป฼ปຓน฼พราะคนเทยขาดความสามัคคีปปจัด฼ปຓนขຌอมูลชนิด฿ด 

   ขຌอ฼ทใจจริง  

฼ฉลย 
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฽บบสัง฼กตพฤตกิรรมการทำงานกลุ຋ม 

ปปปปปปปปปปปปปปชืไอกลุ຋มป ปชัๅนปม.2/ ฼ลขทีไ  

ปปปปคำชีๅ฽จงป:ป฿หຌผูຌสอนปสัง฼กตพฤติกรรมของนัก฼รียน฿นระหว຋าง฼รียน฽ละนอก฼วลา฼รียนป฽ลຌวขีดป✓ปลง฿น
ช຋องปทีไตรงกับระดับคะ฽นน 

 

 

ลำดับทีไ รายการประ฼มิน 

ระดับคะ฽นน 

4 3 2 1 
1 การ฽บ຋งหนຌาทีไกันอย຋าง฼หมาะสม     

2 ความร຋วมมือกันทำงาน     

3 การ฽สดงความคิด฼หใน     

4 การรับฟຑงความคิด฼หใน     

5 ความมีนๅำ฿จช຋วย฼หลือกัน     

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป
รวม 

 

ปปปปป 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปลงชืไอปป....................................................ปปผูຌประ฼มิน  

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปป ปปปปปป................ป/................ป/................ 
 

 

 

 

 

 

฼กณฑຏการ฿หຌคะ฽นน 
 ปฏิบัติหรือ฽สดงพฤติกรรมอย຋างสมไำ฼สมอ ฿หຌ 4 คะ฽นน 

 ปฏิบัติหรือ฽สดงพฤติกรรมบ຋อยครัๅง ฿หຌ 3 คะ฽นน 

 ปฏิบัติหรือ฽สดงพฤติกรรมบางครัๅง ฿หຌ 2 คะ฽นน 

 ปฏิบัติหรือ฽สดงพฤติกรรมนຌอยครัๅง ฿หຌ 1 คะ฽นน 

  

 

฼กณฑຏการตัดสินคุณภาพ 

ช຋วงคะ฽นน ระดับคุณภาพ 

18ป-ป20 ดีมาก 

14ป-ป17 ด ี

10ป-ป13 พอ฿ชຌ 
ตไำกว຋าป10 ปรับปรุง 

 



 

 

 

฼กณฑຏการประ฼มินพฤติกรรมการทำงานกลุ຋ม 

ประ฼ดในการ
ประ฼มิน 

ดีมากป(4) ดีป(3) พอ฿ชຌป(2) ปรับปรุงป(1) 

1. การ฽บ຋ง
หนຌาทีไกันอย຋าง
฼หมาะสม 

฽บ຋งงานตามความถนัดของ
สมาชิกทุกคนอย຋างชัด฼จน
฽ละ฼ปຓนธรรม 

฽บ຋งงาน฿หຌสมาชิกทุกคนป
มีหนຌาทีไรับผิดชอบ
ชัด฼จน 

฽บ຋งงาน฿หຌสมาชิกส຋วน
฿หญ຋ป฽ต຋มีบางคนเม຋มี
หนຌาทีไชัด฼จน 

มีสมาชิก฼พียงบาง
คนทำป฾ดยเม຋มีการ
จัด฽บ຋งหนຌาทีไ 

2. ความร຋วมมือ
กันทำงาน 

สมาชิกทุกคนกระตือรือรຌนป
ร຋วมมือทำงานอย຋าง฼ตใมทีไจน
สำ฼รใจตาม฼ปງาหมาย 

สมาชิกส຋วน฿หญ຋฿หຌความ
ร຋วมมือ฽ละช຋วย฼หลือ
งานจนสำ฼รใจ 

สมาชิกบางคนขาดความ
กระตือรือรຌนปตຌองคอย
กระตุຌน฼ตือน 

สมาชิกส຋วน฿หญ຋
เม຋฿หຌความร຋วมมือป
งานเม຋คืบหนຌา 

3. การ฽สดง
ความคิด฼หใน 

กลຌา฽สดงออกป฼สนอ฽นวคิด
ทีไมี฼หตผุล฽ละสรຌางสรรคຏ
สมไำ฼สมอ 

฽สดงความคดิ฼หในทีไ฼ปຓน
ประ฾ยชนຏต຋อกลุ຋ม
บ຋อยครัๅง 

฽สดงความคดิ฼หในบຌาง
฼มืไอเดຌรับการสอบถาม 

เม຋ค຋อย฽สดงความ
คิด฼หในหรือ฼สนอ
฽นวคิด฿ดโ 

4. การรับฟຑง
ความคิด฼หใน 

รับฟຑงความคิด฼หในของผูຌอืไน
ดຌวยความ฼คารพป฽ละนำมา
ปรับปรุงงาน 

รับฟຑง฽ละยอมรับ
ขຌอ฼สนอ฽นะของ฼พืไอน
ร຋วมกลุ຋ม 

รับฟຑงความคิด฼หในของ
ผูຌอืไน฼ปຓนบางครัๅง 

เม຋฼ปຂด฿จรับฟຑง
ความคิด฼หในของ
ผูຌอืไน 

5. ความมีนๅำ฿จ
ช຋วย฼หลือกัน 

มีนๅำ฿จปอาสาช຋วย฼หลือ฼พืไอน
ร຋วมกลุ຋ม฽ละกลุ຋มอืไนอย຋าง
฼ตใม฿จ 

ช຋วย฼หลือ฼พืไอน฿นกลุ຋ม
฼มืไอ฼หในว຋างานยังเม຋฼สรใจ 

ช຋วย฼หลือ฼พืไอน฼ฉพาะ
฼มืไอเดຌรับการรຌองขอ 

ขาดความ฼อืๅอ฼ฟ຅ຕอป
เม຋ช຋วย฼หลือ฼พืไอน
ร຋วมกลุ຋ม 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป฼กณฑຏการตัดสินระดับคุณภาพ 

คะ฽นน ระดับคณุภาพ ผลการประ฼มิน 

18–20 4 ดีมาก 

14-17 3 ด ี

10-13 2 พอ฿ชຌ ผ຋าน฼กณฑຏ 
ตไำกว຋าป10 1 ปรับปรุง เม຋ผ຋าน฼กณฑຏ 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป฼กณฑຏการผ຋านปเดຌคะ฽นนตัๅง฽ต຋ป10 คะ฽นนขึๅนเปปหรือระดับคุณภาพป2 ขึๅนเป 

 

 

 

 



   ฽บบประ฼มินคุณลักษณะอันพึงประสงคຏ 
คำชีๅ฽จงป฿หຌปผูຌสอนปสัง฼กตพฤติกรรมของนัก฼รียน฿นระหว຋าง฼รียนป฽ลຌวขีดป✓ปลง฿นช຋องทีไตรงกับระดับคะ฽นน 

 

 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปลงชืไอ....................................................ผูຌประ฼มินป 
ปปปปปปป ป................ป/................ป/................ 

ลำดับป 
ทีไ 

ชืไอ-สกุล 

ของผูຌรับการประ฼มิน 

ปมีวินัย ป฿ฝຆ฼รียนรูຌ ปมุ຋งมัไน฿นการ
ทำงาน 

ปรักความ฼ปຓน
เทย 

รวม 

12 

คะ฽นน 

ระดับคุณภาพ 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

1.                 

2.                 

3.                 

4.                 

5.                 

6.                 

7.                 

8.                 

9.                 

10.                

11.                

12.                

13.                

14.                

15.                

16.                

17.                

18.                

19.                

20.                

21.                

22.                

23.                

24.                

25.                

26.                

27.                

28.                

29.                

30.                

ชัๅนปปม.2/...... 



 

 

 

฼กณฑຏการประ฼มินคุณลักษณะอันพึงประสงคຏ 

คุณลักษณะ ดี฼ยีไยมป(3 คะ฽นน) ดีป(2 คะ฽นน) ผ຋านป(1 คะ฽นน) ปรับปรุงป(0 คะ฽นน) 
1. มีวินัย ปฏิบัติตามขຌอตกลงปกฎระ฼บยีบ

ของหຌอง฼รียนอย຋าง฼คร຋งครดัป
ตรงต຋อ฼วลา฿นการ฼ขຌา฼รียนป
ปฏิบัติกิจกรรมป฽ละส຋งงาน
ครบถຌวนตรง฼วลาทุกครัๅงป฼ปຓน
฽บบอย຋างทีไดี 

ปฏิบัติตามกฎระ฼บยีบ
ของหຌอง฼รียนป฼ขຌา฼รียน
฽ละร຋วมกิจกรรมตรง
฼วลาปส຋งงานตรง฼วลา
฼ปຓนส຋วน฿หญ຋ 

ปฏิบัติตามกฎระ฼บยีบ
ของหຌอง฼รียน฽ละส຋ง
งานตรง฼วลา฼ปຓน
บางครัๅงปตຌองมีการ
กระตุຌน฼ตือน 

เม຋ปฏิบตัิตาม
กฎระ฼บียบปละ฼ลย
ขຌอตกลงป฼ขຌา฼รียนสายป
฽ละเม຋ส຋งงานตาม
กำหนด฽มຌเดຌรับการ
ตัก฼ตือน 

2. ฿ฝຆ฼รียนรูຌ ตัๅง฿จ฼รียนป฼อา฿จ฿ส຋ปซักถามขຌอ
สงสัยปคຌนควຌาหาความรูຌ฼พิไม฼ติม
จาก฽หล຋ง฼รยีนรูຌหลากหลายดຌวย
ตน฼องป฽ละบันทึก/สรุปองคຏ
ความรูຌเดຌอย຋าง฼ปຓนระบบ
สมไำ฼สมอ 

ตัๅง฿จ฼รียน฽ละร຋วม
กิจกรรมการ฼รียนรูຌป
คຌนควຌาหาความรูຌ
฼พิไม฼ตมิตามทีไเดຌรับ
มอบหมายปมีการบันทึก
สรุปความรูຌเดຌด ี

ร຋วมกิจกรรมการ฼รยีนรูຌ
ตามทีไครูกำหนดปเม຋
ค຋อยซักถามหรือ
฽สวงหาความรูຌ฼พิไม฼ติม
ดຌวยตน฼องปตຌองคอย
กระตุຌน 

เม຋ตัๅง฿จ฼รียนปขาด
สมาธิปเม຋สน฿จ฼ขຌาร຋วม
กิจกรรมการ฼รียนรูຌป
฽ละเม຋฽สวงหาความรูຌ
฿ดปโ 

3. มุ຋งมัไน฿น
การทำงาน 

฼อา฿จ฿ส຋฽ละรับผิดชอบต຋องานทีไ
เดຌรับมอบหมายปทุ຋ม฼ทปอดทนป
฽กຌปຑญหา฽ละอุปสรรคจนงาน
สำ฼รใจลลุ຋วงอย຋างประณีต฽ละมี
คุณภาพตาม฼ปງาหมาย 

ตัๅง฿จทำงานทีไเดຌรับ
มอบหมายจนสำ฼รใจปมี
ความพยายาม฽กຌปຑญหา
฿นการทำงานปงานมี
ความถูกตຌอง฼รียบรຌอยด ี

ทำงานทีไเดຌรับ
มอบหมายจน฼สรใจสิๅน
ตาม฼วลาป฽ต຋ยังขาด
ความประณีตปตຌองมีผูຌ
คอยกำกับดู฽ล฼ปຓน
ระยะ 

เม຋ตัๅง฿จทำงานปละทิๅง
งานกลางคันปทำงาน
เม຋฼สรใจตาม฼ปງาหมายป
฽ละเม຋พยายาม฽กຌเข
ปຑญหา 

4. รักความ
฼ปຓนเทย 

฿ชຌภาษาเทยสืไอสารเดຌถูกตຌองป
ชัด฼จนป฽สดงความ฼คารพป(เหวຌ)ป
ถูกตຌองตามกาล฼ทศะปชืไนชอบ
฽ละมสี຋วนร຋วม฿นการอนุรักษຏ
ศิลปวัฒนธรรมปภูมิปຑญญา
ทຌองถิไน 

฿ชຌภาษาเทยเดຌถูกตຌองป
มีมารยาท฽บบเทยป
฽สดงความ฼คารพ
฼หมาะสมป฽ละร຋วม
กิจกรรมส຋ง฼สริม
วัฒนธรรมเทย 

฿ชຌภาษาเทยเดຌถูกตຌอง
ตามสมควรป฽สดง
ความ฼คารพ฼มืไอเดຌรับ
คำสัไงหรือคำ฼ตือน 

เม຋฿ชຌภาษาเทยอย຋าง
฼หมาะสมปเม຋฽สดง
ความ฼คารพตาม
มารยาทเทยปละ฼ลย
วัฒนธรรมเทย 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป฼กณฑຏการตัดสินระดับคุณภาพ 

คะ฽นน ระดับคณุภาพ ผลการประ฼มิน 

10 – 12 4 ด฼ียีไยม 

7 – 9 3 ด ี

4 – 6 2 ผ຋าน 

0ป–ป3 1 ปรับปรุง 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป฼กณฑຏการผ຋านปเดຌคะ฽นนตัๅง฽ต຋ป3 คะ฽นนขึๅนเปปหรือระดับคุณภาพป2 ขึๅนเป 

 

 



บันทึกผลหลงัสอน 
รายวิชา  ส 22103 ประวัติศาสตร์ 3                                 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/...... 
หน่วยการเรียนรู้ที่  1  เรื่อง  ความสำคัญของหลักฐานทางประวัติศาสตร์  
แผนการจัดการเรียนรู้ ที่  3  เรื่อง  การประเมินคุณค่าและวิเคราะห์หลักฐานทางประวัติศาสตร์ 
 วันที่ ................เดือน............................................................พ.ศ.......................  
 
ผลการจัดการเรียนการสอน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ปัญหาและอุปสรรค 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
          ลงชื่อ……………………………………….ผู้สอน 

                                                                         (นางสาวสังวาลย์  แสนแสง) 
          วันที่…...…เดือน…………..…………พ.ศ………... 
 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
          

  ลงชื่อ……………………………………………………. 
                                                                         (นายพิทักษ์  แผงอ่อน) 
                                                                    ผูอ้ำนวยการโรงเรียนทุ่งศรีอุดม 

                  วันที่………เดือน………………………พ.ศ……….. 


