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แผนการจัดการเรียนรู ้

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1   
รายวิชา ศ21101 ดนตรี-นาฏศิลป์     ภาคเรียนที่ 1 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 7  การผลิต การแสดงละคร เวลา  5  ช่ัวโมง 
แผนการเรียนรู้ที่ 30 การะบวนการจัดการแสดง และการแสดงละครสั้น เวลา  1  ช่ัวโมง 

 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
 

มาตรฐานท่ี  ศ  ๓.๑   เข้าใจและแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่างสร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์
คุณค่านาฏศิลป์ ถ่ายทอดความรู้สึก ความคิดอย่างอิสระ ช่ืนชม และประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 

ตัวชี้วัดระหว่างทาง   ศ ๓.๑ ม. ๑/๑ อธิบายอิทธิพลของนักแสดงช่ือดังที่มีผลต่อการโน้มน้าวอารมณ์
หรือความคิดของผู้ชม 

  ศ ๓.๑ ม. ๑/๓ แสดงนาฏศิลป์และละครในรูปแบบง่าย ๆ 
  ศ ๓.๑ ม. ๑/๕ ใช้เกณฑ์ง่าย ๆ ที่กำหนดให้ในการพิจารณาคุณภาพการแสดงที่

ชมโดยเน้นเรื่องการใช้เสียง การแสดงท่าและการเคลื่อนไหว 
ตัวชี้วัดปลายทาง ศ ๓.๑ ม. ๑/๔ ใช้ทักษะการทำงานเป็นกลุ่มในกระบวนการผลิตการแสดง 
 

๒.  สาระสำคัญ 
การจัดการแสดงแต่ละครั้งมีขั้นตอนการทำงานหลายขั้นตอน จึงต้องมีการวางแผนเป็นอย่างดี และ

ทำงานอย่างเป็นระบบ โดยจะมีการจัดทำหลายข้ันตอนต้ังแต่การคัดเลือกบทละครไปจนถึงการเปิดม่าน หรือ
การเปิดทำการแสดงจริง 

ละครสั้น คือ เรื่องราวที่เล่าอย่างสั้น ๆ  มีขนาดความยาวของเรื่องที่ไม่กำหนดตายตัว ใช้คำไม่มากนัก 
โครงเรื่องไม่ซับซ้อนจนเกินไป  สามารถแสดงให้จบได้ในเวลาอันสั้น  แนวคิดของเรื่องมีเพียงแนวคิดเดียว  

๑. เป้าหมายการเรียนรู ้
 
ความรู้/ความ

เข้าใจ 
(K) 

ทักษะ/
กระบวนการ (P) 

เจตคติ  
(A) 

คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค ์

สมรรถนะสำคญั 

บอกข้ันตอนการ
จัดทำละครเวทีได้
อย่างถูกต้อง 

สามารถแสดง
นาฏศิลป์และละคร
ในรูปแบบง่าย ๆ ได้ 
 

ให้ความร่วมมือและ 
มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียน
การสอนภายในช้ัน
เรียน และเห็น
คุณค่าของการ
ทำงานร่วมกัน  

๑. มีวินัย 
๒. ใฝ่เรียนรู ้
๓. มุ่งมั่นในการ

ทำงาน 
 

๑. ความสามารถ
ในการสื่อสาร 

๒. ความสามารถ
ในการคิด 
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ความรู้/ความ
เข้าใจ 
(K) 

ทักษะ/
กระบวนการ (P) 

เจตคติ  
(A) 

คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค ์

สมรรถนะสำคญั 

๓. ความสามารถ
ในการใช้
ทักษะชีวิต 

 
๒. สาระการเรยีนรู ้

๑. กระบวนการจัดการแสดง 
๒. การแสดงละครสั้น 

 
๓. แนวทางการบูรณาการเรียนรู ้  

๑. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เรื่อง การประพันธ์บทละคร  
๒. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ เรือ่ง การออกแบบ และการกำกบัศิลป ์

 
๔. การเตรียมตัวของผูส้อน 

๑. ศึกษามาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรู้หลักสูตรแกนกลางฯ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

๒. กำหนดจุดประสงค์ และเป้าหมายการเรียนรู้ 
๓. ศึกษาเนื้อหาสาระเรื่อง การผลิตและกระบวนการจัดแสดง ในหนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐาน ดนตรี 

นาฏศิลป์ ๑ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ หน้า ๑๔๖ - ๑๕๐ ของบริษัท สำนักพิมพ์เอมพันธ์ จำกัด    
๔. วางแผนการจัดการเรียนการสอน และเตรียมสื่อ หรือแหล่งการเรียนรู้ 

 
 

๕. สื่อและนวัตกรรม 
๑. หนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐาน ดนตรี นาฏศิลป์ ๑ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ของบริษัท สำนักพิมพ์เอม

พันธ์ จำกัด   
๒. โปรแกรมนำเสนอ (PowerPoint) เรือ่ง การผลิตการแสดง 
๓. ใบงาน เรื่อง การฝึกทักษะปฏิบัติการแสดงละครสั้น 

   ๘.   กิจกรรมเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้นี้ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ   
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (๕ นาที) 

๑. ครูผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ในช่ัวโมงเรียนนี้ให้นักเรียนทราบ 
๒. ครูผู้สอนกล่าวทบทวนถึงวิดีโอภาพยนตร์เรื่องโหมโรงที่นักเรียนได้ชมไปเมื่อช่ัวโมงเรียนที่ผ่านมา  
๓. ครูใช้คำถามทบทวนความรู้ให้นักเรียน 

- การแสดง ๑ การแสดง ประกอบไปด้วยบุคคลหรือฝ่ายต่างๆ ที่ทำหน้าที่ส่วนใดบ้าง (แนว
คำตอบ: การคัดเลือกบทละคร การหาทีมงาน การวางแผนจัดเตรียมงาน การคัดเลือก
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นักแสดง การอ่านบทครั้งแรกร่วมกัน การจัดตารางในการฝึกซ้อม การวางตำแหน่งผู้แสดง
บนเวที การซ้อมใหญ่ และการเปิดม่าน เป็นต้น 

ขั้นสอน (๔๐ นาที) 
๑. ครูผู้สอนเปิดโปรแกรมนำเสนอ PowerPoint เนื้อหาการเรียนรู้ เรื่อง กระบวนการจัดการแสดง และ

การแสดงละครสั้น  
๒. ครูผู้สอนต้ังคำถามเกี่ยวกับบทเรียนให้นักเรียนร่วมตอบคำถามไปด้วย เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความ

กระตือรือร้นในการเรียนตลอดเวลาที่ฟังการบรรยาย   
๓. ครูผู้สอนมอบหมายให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๘ คน แสดงละครสั้นจากบทละครสั้นที่ดัดแปลงมา

จากนิทานชาดก เรื่อง เภรีวาทชาดก “ลูกหัวดื้อ” ในหนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐาน ดนตรี-นาฏศิลป์ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ของบริษัท สำนักพิมพ์เอมพันธ์ จำกัด หน้า ๑๔๘ - ๑๕๐ 

๔. ให้นักเรียนแบ่งหน้าที่กันตามความเหมาะสม และฝึกซ้อมการแสดงเป็นเวลา ๓๐ นาที  
๕. ครูผู้สอนแจ้งเกณฑ์การวัดและประเมินผลงานให้นักเรียนทราบก่อนลงมือปฏิบัติ 
๖. ให้นักเรียนจับสลาก เพื่อเลือกลำดับในการออกมาแสดงหน้าช้ันเรียนทีละกลุ่ม 
๗. ครูผู้สอนเปิดโอกาสให้นักเรียนสอบถามเกี่ยวกับสาระการเรียนรู้ในส่วนที่ยังไม่เข้าใจ 
 

ขั้นสรุป (๕ นาที) 
๑. ครูผู้สอนขออาสามัครพูดความรู้สึกหลังจากได้แสดงละครสั้นเรื่อง “ลูกหัวดื้อ” 
๒. ครุผู้สอนใช้คำถามเพื่อสำรวจความพึงพอใจของนักเรียน 

- นักเรียนชอบตัวละครใดมากที่สุด 
- นักเรียนคิดว่าตัวละครใดแสดงยากที่สุด 
- นักเรียนคิดว่าอุปสรรคของการแสดงของนักเรียนคืออะไร 
- นักเรียนช่ืนชอบส่วนใดของผลงานตนเองในวันน้ีมากที่สุด 

๓. ครูผู้สอนมอบหมายให้นักเรียนศึกษาบทเรียนล่วงหน้า เรื่อง อิทธิพลของนักแสดง เพื่อเตรียมความ
พร้อมสำหรับการเรียนการสอนในช่ัวโมงถัดไป 
 

   ๙.   การวัดและประเมินผล 
 

เป้าหมาย 
การเรียนรู ้

ภาระงาน/
ชิ้นงาน 

เครื่องมือ วิธีวัดผล 
เกณฑ์การ

ประเมิน 
ความรู้ ความ

เข้าใจ 
(K) 

บอกข้ันตอนการ
จัดทำละครเวทีได้
อย่างถูกต้อง 

แบบประเมินการตอบ
คำถาม  และอภิปรายใน
ช้ันเรียน 

ประเมินการถาม
ตอบข้อซักถาม
ของครูผูส้อน  
และการ
อภิปรายในช้ัน
เรียน 

ผ่านเกณฑก์าร
ประเมินทีร่ะดบั
คุณภาพดีข้ึนไป 
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เป้าหมาย 
การเรียนรู ้

ภาระงาน/
ชิ้นงาน 

เครื่องมือ วิธีวัดผล 
เกณฑ์การ

ประเมิน 
ทักษะ/

กระบวนการ 
(P) 

กิจกรรมกลุม่ฝกึ
ทักษะปฏิบัติแสดง
ละครสั้น 
 

แบบประเมินกจิกรรม
กลุ่ม  

ประเมินการ
ฝึกซ้อมผลงาน
การแสดงละคร
สั้น 

ผ่านเกณฑก์าร
ประเมินทีร่ะดบั
คุณภาพดีข้ึนไป 

เจตคติ  
(A) 

ให้ความร่วมมือ
และมสี่วนร่วมใน
การจัดกจิกรรม
การเรียนการสอน
ภายในช้ันเรียน 
และเห็นคุณค่า
ของการทำงาน
ร่วมกัน  

แบบประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้านมุ่งมั่น
ในการทำงาน 

สังเกต
พฤติกรรมในช้ัน
เรียน 

ผ่านเกณฑก์าร
ประเมินทีร่ะดบั
คุณภาพ          
ปานกลางข้ึนไป 

คุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์

พฤติกรรม 
ในช้ันเรียน 

๑. แบบประเมิน
คุณลักษณะอัน 
พึงประสงค์ด้านมีวินัย 

๒. แบบประเมิน
คุณลักษณะอัน 
พึงประสงค์ด้านใฝ่
เรียนรู ้

๓. แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ด้านมุ่งมั่น
ในการทำงาน 

สังเกตพฤติกรรม 
ในช้ันเรียน 

ผ่านเกณฑก์าร
ประเมินทีร่ะดบั
คะแนนผ่าน (๑)
ข้ึนไป 

สมรรถนะท่ี
สำคัญ 

พฤติกรรม 
ในช้ันเรียน 

๑. แบบประเมิน
สมรรถนะทีส่ำคัญ
ด้านความสามารถใน
การสือ่สาร 

๒. แบบประเมิน
สมรรถนะทีส่ำคัญ
ด้านความสามารถใน
การคิด 

๓. แบบประเมิน
สมรรถนะทีส่ำคัญ
ด้านความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวิต 

สังเกตพฤติกรรม 
ในช้ันเรียน 

ผ่านเกณฑก์าร
ประเมินทีร่ะดบั
คะแนนผ่าน (๑)
ข้ึนไป 
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แบบประเมนิตอบคำถามในชั้นเรียน 
รายวิชา.........................................................รหัสวิชา............................ชั้นมธัยมศึกษาปีที.่..... ............. 
คำชี้แจง  ให้ครูผู้สอนทำเครื่องหมาย    ลงในช่องระดบัคะแนนตามเกณฑ์การประเมิน 

 
        ลงชื่อ...................................................ผูป้ระเมิน 

    (.........................................................................) 
      ................./................................/..................... 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เลขที ่ ชื่อ - สกุล 
ความถูกต้องของ

เนื้อหา 
ความคล่องแคล่ว
ในการนำเสนอ 

การแสดงท่าทาง  
น้ำเสยีงประกอบ 

การพูด 
รวม 

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑  
๑               
๒               
๓               
๔               
๕               
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เกณฑ์การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับคะแนน/ระดบัคุณภาพ 

ดีมาก (๔) ดี (๓) พอใช้ (๒) ปรับปรุง (๑) 
ความถูกต้องของเนื้อหา ใช้คำศัพท์สื่อ

ความหมายตรงกับ
เนื้อหาและไวยากรณ์
ถูกต้องทุกประโยค 

ใช้คำศัพท์สื่อ
ความหมายตรงกับ
เนื้อหาและ
ไวยากรณ์ถูกต้อง
เป็นส่วนใหญ ่

ใช้คำศัพท์สื่อ
ความหมายตรงกับ
เนื้อหาและ
ไวยากรณ์ถูกต้อง
เป็นบางส่วน 

ใช้คำศัพท์สื่อ
ความหมายตรงกับ
เนื้อหาและ
ไวยากรณ์ไม่ถูกต้อง
เป็นส่วนใหญ ่

ความคล่องแคล่วว่องไวใน
การพูด 

พูดต่อเนื่องไม่ติดขัด  
พูดชัดเจน ทำให้
สื่อสารได้ดี 

พูดติดขัดบ้างแต่ยัง
พอสื่อสารได ้

พูดเป็นคำ ๆ และ
หยุดเป็นช่วง ๆทำ
ให้สื่อสารได้ไม่
ชัดเจน 

พูดได้บางคำทำให้
สื่อความหมายไม่ได้ 

การแสดงท่าทาง  น้ำเสียง
ประกอบการพูด 

แสดงท่าทางและพูด
ด้วยน้ำเสียง
เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

พูดด้วยน้ำเสียง
เหมาะสม
สถานการณ์แต่ไม่มี
ท่าทางประกอบ 

พูดเหมอืนอ่านไม่
เป็นธรรมชาติขาด
ความน่าสนใจ 

พูดได้น้อยมาก 
 
 

 
เกณฑ์การตัดสินระดบัคณุภาพ 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
๑๐ – ๑๒ ดีมาก 

๗ – ๙ ดี 
๔ – ๖ พอใช้ 
๑ - ๓  ควรปรับปรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๖๔๓ 
 

แบบประเมนิการฝึกกิจกรรมกลุ่มฝึกทักษะปฏิบัติแสดงละครสั้น (สำหรบัครูผูส้อน) 
เรื่อง  การฝึกทักษะปฏิบัติการแสดงละครสั้น 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ห้อง ................. 
กลุ่มท่ี .......................... 

คำชี้แจง : ให้ครูผูส้อนเติมคะแนนลงในช่องคะแนนตามเกณฑ์การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน คะแนนท่ีได้ หมายเหต ุ
๑. ใบงาน การแบง่หน้าที่ (๕ คะแนน)   
๒. การฝึกซ้อมการแสดง (๑๐ คะแนน) 
     ๒.๑  ความสามัคคี                                                        (๕ 
คะแนน) 

  

     ๒.๒ ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รบัมอบหมาย       (๕ คะแนน)   
รวมคะแนนท่ีได้ (๑๕ คะแนน)  

 

คะแนนตัดสินระดบัคุณภาพ 
คะแนน คุณภาพ 

๑๓ – ๑๕ 
๑๐ – ๑๒ 

                  ๗ – ๙ 
                  ๔ – ๖ 
                 ๐ – ๓ 

ดีเยี่ยม 
ดีมาก 

ดี 
พอใช้ 

ควรปรับปรุง 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๔๔ 
 

เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 

 
รายการประเมิน 

คำอธิบายระดบัคุณภาพ 
๕ ๔ ๓ ๒ ๐ -๑ 

๑. ใบงานการแบ่ง
หน้าที ่

มีการแบง่หน้าที่
ชัดเจน และ
คัดเลือกบุคคล
ได้เหมาะสม
ตามที่โจทย์
กำหนด 

มีการแบง่หน้าที่
ชัดเจน และ
คัดเลือกบุคคล
ได้ตามที่โจทย์
กำหนด แต่ยังไม่
เหมาะสมกับ
บทบาท 

มีการแบง่
หน้าที่ ชัดเจน 
และคัดเลอืก
บุคคลได้
เหมาะสมเป็น
ส่วนใหญ ่

การแบ่งหน้าที่ยงั
ไม่ชัดเจน แต่ 
คัดเลือกบุคคลได้
เหมาะสมตามที่
โจทย์กำหนด 

การแบ่งหน้าที่
ยังไม่ชัดเจน 
และไม่สามารถ
คัดเลือกบุคคล
เหมาะสมตามที่
โจทย์กำหนด 

๒. การจัดการแสดง 
     ๒.๑  ความสามัคคี 

ทุกคนในกลุม่
ร่วมกันปฏิบัติ
กิจกรรมจน
สำเร็จลุล่วงได้
ด้วยดี โดย
ปราศจากปัญหา 
 

ทุกคนในกลุม่
ร่วมกันปฏิบัติ
กิจกรรมจน
สำเร็จลุล่วงได้
ด้วยดี อาจพบ
เจอปัญหาใน
การปฏิบัตงิาน
บ้างเล็กน้อย แต่
ก็สามารถแก้ไข
ปัญหาไดจ้น
สำเร็จ 

ทุกคนในกลุม่
ร่วมกันปฏิบัติ
กิจกรรมจน
สำเร็จ อาจพบ
เจอปัญหาใน
การปฏิบัตงิาน
บ้างแก้ไข
ปัญหาได้แต่ใช้
ระยะเวลาใน
การแก้ปญัหา
อย่างยาวนาน  

ทุกคนในกลุม่
ร่วมกันปฏิบัติ
กิจกรรมแต่มีบ้าง
ระยะเวลาที่ไม่
สนใจในการ
ปฏิบัติงานทำให้
งานดำเนินไป
อย่างล่าช้า 

ทุกคนในกลุม่
ร่วมกันปฏิบัติ
หน้าที่เฉพาะเวลา
ที่คุณครูเตือน
เท่านั้น  

     ๒.๒ ความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย        

ปฏิบัติหน้าทีท่ี่
ได้รับมอบหมาย
ด้วยความเต็มใจ
และเสรจ็สิ้น
ก่อนระยะเวลาที่
กำหนด 

ปฏิบัติหน้าทีท่ี่
ได้รับมอบหมาย
ด้วยความเต็มใจ
และเสรจ็สิ้น
ตามระยะเวลาที่
กำหนด 

ปฏิบัติหน้าทีท่ี่
ได้รับมอบหมาย
ด้วยความเต็มใจ 
บางครัง้อาจ
ละเลยไปบ้างแต่ก็
เสร็จสิ้นตาม
ระยะเวลาที่
กำหนด 

ปฏิบัติหน้าทีท่ี่
ได้รับมอบหมาย 
บางครัง้อาจ
ละเลยไปจนไม่
สามารถทำงาน
ให้เสรจ็สิ้นล่าช้า
กว่าระยะเวลาที่
กำหนด 

ปฏิบัติหน้าทีท่ี่
ได้รับมอบหมาย 
โดยละเลย
หน้าที่จนไม่
สามารถทำงาน
ให้เสรจ็สิ้นได ้

 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔๕ 
 

แบบประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี ๓ มีวินัย 

คำสั่ง       ให้สังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนตามพฤติกรรมทีก่ำหนด 
คำชี้แจง   สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วเติมเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคะแนนให้ตรงกับความเป็นจริง 
ชื่อ-นามสกลุ............................................................................................................................. .....เลขที.่.......... 
รายวิชา..............................................................รหัสวิชา..................................ชั้นมัธยมศึกษาปีที่.................. 
 
ตัวชี้วัดท่ี ๓.๑ ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ไม่ผ่าน (๐) ผ่าน  (๑) ดี (๒) ดีเยี่ยม (๓) 
๓.๑.๑ ปฏิบัติตนตามข้อตกลง 
 กฎเกณฑ์ ระเบียบ 
 ข้อบังคับของครอบครัว 
 โรงเรียน และสังคม ไม่
 ละเมิดสิทธิของผู้อื่น 
๓.๑.๒ ตรงต่อเวลาในการ

ปฏิบัต ิ กิจกรรมต่าง ๆ 
ในชีวิตประจำวัน และ
รับผิดชอบในการทำงาน 

    

 
เกณฑ์การประเมิน 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ไม่ผ่าน (๐) ผ่าน  (๑) ดี (๒) ดีเยี่ยม (๓) 
๓.๑.๑ ปฏิบัติตนตาม

ข้อตกลงกฎเกณฑ์ 
ระเบียบ ข้อบงัคับ
ของครอบครัว
โรงเรียน และ
สังคม ไม่ละเมิด
สิทธิของผู้อื่น 

๓.๑.๒ ตรงต่อเวลาในการ
ปฏิบัตกิจิกรรมต่าง 
ๆ ชีวิตประจำวัน             
และรบัผิดชอบใน
การทำงาน 

ไม่ปฏิบัติตนตาม 
ข้อตกลงกฎเกณฑ์ 
ระเบียบ
ข้อบังคับของ
ครอบครัวและ
โรงเรียน 

ปฏิบัติตาม 
ข้อตกลงกฎเกณฑ์ 
ระเบียบ
ข้อบังคับของ
ครอบครัวและ
โรงเรียน ตรงต่อ
เวลาในการ
ปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจำวัน 

ปฏิบัติตาม 
ข้อตกลงกฎเกณฑ์ 
ระเบียบ
ข้อบังคับของ
ครอบครัวและ
โรงเรียน ตรงต่อ
เวลาในการ
ปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจำวัน 
และรบัผิดชอบ
ในการทำงาน 

ปฏิบัติตาม 
ข้อตกลง 
กฎเกณฑ์ 
ระเบียบ 
ข้อบังคับของ
ครอบครัว
โรงเรียน และ
สังคม ไม่ละเมิด
สิทธิของผู้อื่น  
ตรงต่อเวลาใน
การปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ  ใน
ชีวิตประจำวัน 
และรบัผิดชอบ
ในการทำงาน 



๖๔๖ 
 

 
แบบประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี ๔ ใฝ่เรยีนรู้ 

คำสั่ง       ให้สังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนตามพฤติกรรมทีก่ำหนด 
คำชี้แจง   สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วเติมเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคะแนนให้ตรงกับความเป็นจริง 
ชื่อ-นามสกลุ............................................................................................................................. .....เลขที.่.......... 
รายวิชา..............................................................รหัสวิชา..................................ชั้นมัธยมศึกษาปีที่.................. 
 
ตัวชี้วัดท่ี ๔.๒ แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ด้วยการเลือกใช้สื่อ

อย่างเหมาะสม บันทึกความรู้ วิเคราะห์ สรุปเป็นองค์ความรู้ และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได ้

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ไม่ผ่าน (๐) ผ่าน  (๑) ดี (๒) ดีเยี่ยม (๓) 
๔.๒.๑ ศึกษาค้นคว้าหาความรู้

จากหนงัสอื เอกสาร 
สิ่งพมิพ์ สื่อเทคโนโลยี
ต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้
ภายใน และภายนอก
โรงเรียน และเลือกใช้สื่อ
ได้อย่างเหมาะสม 

๔.๒.๒ บันทึกความรู้ วิเคราะห์
ตรวจสอบจากสิง่ที่
เรียนรู้ สรปุเป็นองค์
ความรู้ 

๔.๒.๓ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วย
วิธีการต่าง ๆ  และ
นำไปใช้ ใน
ชีวิตประจำวัน 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔๗ 
 

เกณฑ์การประเมิน 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ไม่ผ่าน (๐) ผ่าน  (๑) ดี (๒) ดีเยี่ยม (๓) 
๔.๒.๑ ศึกษาค้นคว้าหา

ความรู้จากหนงัสอื 
เอกสาร สิง่พิมพ์ 
สื่อเทคโนโลยีตา่ง 
ๆ แหลง่เรียนรู้
ภายในและ
ภายนอกโรงเรียน
และเลือกใช้สือ่
ได้อย่างเหมาะสม 

๔.๒.๒ บันทึกความรู้ 
วิเคราะห์ตรวจสอบ
 จากสิง่ทีเ่รียนรู้ 
สรปุเป็นองค์
ความรู้ 

๔.๒.๓ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้วยวิธีการ
ต่าง ๆ และ
นำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

ไม่ศึกษาค้นคว้า
หาความรู ้

ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้จาก
หนังสือ เอกสาร 
สิ่งพมิพ์ สื่อ
เทคโนโลยี 
แหล่งเรียนรู้ทัง้
ภายในและ
ภายนอก
โรงเรียน 
เลือกใช้สื่อได้
อย่างเหมาะสม 
มีการบันทึก
ความรู้  

ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้จาก
หนังสือ เอกสาร 
สิ่งพมิพ์ สื่อ
เทคโนโลยี 
แหล่งเรียนรู้ทัง้
ภายในและ
ภายนอก
โรงเรียน และ
เลือกใช้สื่อได้
อย่างเหมาะสม  
มีการบันทึก
ความรู้ 
วิเคราะห์ข้อมูล 
สรปุเป็นองค์
ความรู้ 
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้กับผู้อื่นได ้

ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้จาก
หนังสือ เอกสาร 
สิ่งพมิพ์ สื่อ
เทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 
แหล่งเรียนรู้ทัง้
ภายในและ
ภายนอก
โรงเรียน 
เลือกใช้สื่อได้
อย่างเหมาะสม  
มีการบันทึก
ความรู้ 
วิเคราะห์ข้อมูล 
สรปุเป็นองค์
ความรู้ 
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้วย
วิธีการที่
หลากหลายและ
นำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔๘ 
 

แบบประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี ๖ มุ่งมั่นในการทำงาน 
คำสั่ง ให้สงัเกตพฤติกรรมของนักเรยีนตามพฤตกิรรมทีก่ำหนด 
คำชี้แจง   สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วเติมเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคะแนนให้ตรงกับความเป็นจริง 
ชื่อ-นามสกลุ............................................................................................................ เลขที.่................................ 
รายวิชา..............................................................รหัสวิชา..................................ชั้นมัธยมศึกษาปีที่.................. 
ตัวชี้วัดท่ี ๖.๑  ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าทีก่ารงาน 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ไม่ผ่าน (๐) ผ่าน (๑) ดี (๒) ดีเยี่ยม (๓) 

๖.๑.๑ เอาใจใส่ตอ่การปฏิบัติ
 หน้าที่ที่ได้รบัมอบหมาย 
๖.๑.๒ ตั้งใจและรับผิดชอบใน
 การทำงานให้สำเรจ็ 
๖.๑.๓ ปรับปรงุและพัฒนาการ
 ทำงานด้วยตนเอง 

    

 
เกณฑ์การประเมิน 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ไม่ผ่าน (๐) ผ่าน (๑) ดี (๒) ดีเยี่ยม (๓) 
๖.๑.๑ เอาใจใส่ต่อการ

ปฏิบัติหน้าทีท่ี่
ได้รับมอบหมาย 

๖.๑.๒ ตั้งใจและ
รับผิดชอบในการ
ทำงานใหส้ำเร็จ 

๖.๑.๓ ปรับปรงุและ
พัฒนาการ
ทำงานด้วย
ตนเอง 

ไม่ตั้งใจปฏิบัติ
หน้าที่การงาน 

ตั้งใจและ
รับผิดชอบใน
การปฏิบัติ
หน้าที่ที่ได้รบั
มอบหมายให้
สำเร็จ 

ตั้งใจและ
รับผิดชอบใน
การปฏิบัติ
หน้าที่ที่ได้รบั
มอบหมายให้
สำเร็จ มีการ
ปรับปรงุและ
พัฒนาการ
ทำงานให้ดีข้ึน 

ตั้งใจและ
รับผิดชอบใน
การปฏิบัติ
หน้าที่ที่ได้รบั
มอบหมายให้
สำเร็จ มีการ
ปรับปรงุและ
พัฒนาการ
ทำงานให้ดีข้ึน
ด้วยตนเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔๙ 
 

แบบประเมนิสมรรถนะสำคัญ ดา้นความสามารถในการสือ่สาร 
คำสั่ง       ให้สังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนตามพฤติกรรมทีก่ำหนด 
คำชี้แจง   สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วเติมเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคะแนนให้ตรงกับความเป็นจริง 
ชื่อ-นามสกลุ............................................................................................................................. .....เลขที.่.......... 
รายวิชา..............................................................รหัสวิชา..................................ชั้นมัธยมศึกษาปีที่.................. 
ตัวชี้วัดท่ี ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึกและทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้  เขียนถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจจากสารที่อ่าน ฟัง หรือดูด้วยภาษาของตนเองได้ 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ดีเยี่ยม (๓) ดี  (๒) พอใช้ (๑) ปรับปรุง (๐) 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่อ่าน 
ฟัง หรือดูด้วยภาษาของ
ตนเองได ้

    

เกณฑ์การประเมิน 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ดีเยี่ยม (๓) ดี  (๒) พอใช้ (๑) ปรับปรุง (๐) 
เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดูด้วย
ภาษาของตนเองได้ 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ความ
เข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟัง ดูด้วย
ภาษาของ
ตนเองได้
ใจความ
ครอบคลมุ
ครบถ้วนและ
ถูกต้องตาม
หลักการใช้
ภาษา 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟงั ดู
ด้วยภาษาของ
ตนเองได้ใจความ
สำคัญเป็นส่วนใหญ่
แต่ไม่ครบถ้วน
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษาวรรคตอนและ
การเขียนคำไม่เกิน 
๒ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟงั ดู 
ด้วยภาษาของตนเอง
ได้ใจความสำคัญเป็น
บางส่วนและมี
ข้อบกพรอ่งในการใช้
ภาษา วรรคตอน 
และการเขียนคำ
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ความ
เข้าใจจากสาร
ที่อ่านฟังหรือ
ดูตามแบบ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๖๕๐ 
 

แบบประเมนิสมรรถนะสำคัญ ดา้นความสามารถในการคดิ 
คำสั่ง       ให้สังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนตามพฤติกรรมทีก่ำหนด 
คำชี้แจง   สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วเติมเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคะแนนให้ตรงกับความเป็นจริง 
ชื่อ-นามสกลุ............................................................................................................................. .....เลขที.่.......... 
รายวิชา..............................................................รหัสวิชา..................................ชั้นมัธยมศึกษาปีที่.................. 
ตัวชี้วัดท่ี ๑ คิดพื้นฐาน (การคิดวิเคราะห์) 
พฤติกรรมบ่งชี้  สามารถระบหุลักการสำคัญ แนวคิดหรือความรู้ทีป่รากฏในข้อมูลที่พบเห็นในบริบทของ 

การดำเนินชีวิตประจำวัน 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ดีเยี่ยม (๓) ดี  (๒) พอใช้ (๑) ปรับปรุง (๐) 

สามารถระบหุลักการสำคัญ 
แนวคิดหรือความรู้ทีป่รากฏ
ในข้อมูลที่พบเห็นในบริบท
ของการดำเนินชีวิตประจำวัน 

    

 
เกณฑ์การประเมิน 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ดีเยี่ยม (๓) ดี  (๒) พอใช้ (๑) ปรับปรุง (๐) 
สามารถระบหุลักการ
สำคัญ แนวคิดหรือ
ความรู้ที่ปรากฏใน
ข้อมูลที่พบเห็นใน
บริบทของการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน 
 

ระบหุลกัการ
สำคัญ แนวคิดหรอื
ความรู้ที่ปรากฏ
ในข้อมูลต่าง ๆ ที่
พบเห็นในบริบท
ของการดำเนนิ
ชีวิตประจำวันได้
อย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

ระบหุลกัการ
สำคัญ แนวคิด
หรือความรู้ที่
ปรากฏในข้อมลู
ต่าง ๆ ที่พบเห็น
ในบริบทของการ
ดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้
ถูกต้องแต่ไม่
ครบถ้วน 

ระบหุลกัการ
สำคัญ แนวคิดหรือ
ความรู้ที่ปรากฏใน
ข้อมูลต่าง ๆ ที่พบ
เห็นในบริบทของ
การดำเนนิ
ชีวิตประจำวัน 
ได้ถูกต้องเป็น
บางส่วนและไม่
ครบถ้วน 

หลักการสำคัญ 
แนวคิด หรือ
ความรู้ที่ปรากฏ
ในข้อมูลต่าง ๆที่
พบเห็นในบริบท
ของการดำเนิน
ชีวิต ประจำวันไม่
ถูกต้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๕๑ 
 

แบบประเมนิสมรรถนะสำคัญ ดา้นความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
คำสั่ง       ให้สังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนตามพฤติกรรมทีก่ำหนด 
คำชี้แจง   สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วเติมเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคะแนนให้ตรงกับความเป็นจริง 
ชื่อ-นามสกลุ............................................................................................................................. .....เลขที.่.......... 
รายวิชา..............................................................รหัสวิชา..................................ชั้นมัธยมศึกษาปีที่.................. 
ตัวชี้วัดท่ี ๒ เรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
พฤติกรรมบ่งชี้  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ดีเยี่ยม (๓) ดี  (๒) พอใช้ (๑) ปรับปรุง (๐) 

มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร 

    

 
เกณฑ์การประเมิน 

พฤติกรรมบ่งชี ้
ระดับคะแนน 

ดีเยี่ยม (๓) ดี  (๒) พอใช้ (๑) ปรับปรุง (๐) 
มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ 
ข้อมูล ข่าวสาร 

สืบค้นความรู้ 
ข้อมูล ข่าวสารจาก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
หรือแหลง่อ้างองิที่
หลากหลายโดย
ปฏิบัติทุกครั้ง 

สืบค้นความรู้ 
ข้อมูล ข่าวสาร 
จากแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ หรือแหลง่
อ้างอิงที่
หลากหลายโดย
ปฏิบัติเป็น
บางครัง้ 

สืบค้นความรู้ 
ข้อมูล ข่าวสาร 
จากแหล่งเรียนรู้ 
หรือแหลง่อ้างองิที่
ไม่หลากหลาย 

คัดลอก ข้อมูล 
ข่าวสาร ผู้อื่น
โดยไม่มีการ
สืบค้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๕๒ 
 

 
บันทึกหลังการสอน 

๑. ผลการสอน 
 …………………………………………….……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
  
๒. การแก้ไข/พัฒนา 
 …………………………………………….……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
๓. ผลการแก้ไข/พัฒนา 
 …………………………………………….……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
                                                                              ลงช่ือ...............................................ครผูู้สอน 

                (...............................................) 
วันที่.......เดือน..........................พ.ศ. ............ 

๔. ข้อเสนอแนะ 
 …………………………………………….……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
                                                                            ลงช่ือ...............................................................                          

 (............................................................) 
 
                      
 
 
 


