
 

แผนการจัดการเรียนรู ้

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ              ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

รายวิชา ง21101 การงานอาชีพ                                                          ภาคเรียนท่ี 1 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 งานบ้าน              เวลา  10  คาบ                         

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง  อุปกรณ์เก่ียวกับการประกอบอาหาร              เวลา 1 คาบ 

 
1. มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด 

  มาตรฐานการเรียนรู้     

 มาตรฐาน ง 1.1  เข้าใจการทํางาน มีความคิดสร้างสรรค์ มีทักษะกระบวนการทํางาน  

  ทักษะการจัดการ ทักษะกระบวนการแก้ปัญหา ทักษะการทํางานร่วมกัน  

  และทักษะการแสวงหาความรู้ มีคุณธรรม และลักษณะนิสัยในการทํางาน  

  มีจิตสํานึกในการใช้พลังงาน ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม เพ่ือการดํารงชีวิต 

  และครอบครัว 

  

 ตัวช้ีวัดระหว่างทาง 

 ง 1.1 ม.1/1  วิเคราะห์ข้ันตอนการทํางานตามกระบวนการทํางาน 

 ตัวช้ีวัดปลายทาง 

 ง 1.1 ม.1/2  ใช้กระบวนการกลุ่มในการทํางานด้วยความเสียสละ 

 ง 1.1 ม.1/3  ตัดสินใจแก้ปัญหาการทํางานอย่างมีเหตุผล  
 

2. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 1. อธิบายการใช้งานและวิธีการดูแลรักษาอุปกรณ์ท่ีเก่ียวกับการประกอบอาหาร (K) 
 2. ใช้อุปกรณ์ท่ีเก่ียวกับการประกอบอาหารอย่างปลอดภัย (P) 

 3. เห็นประโยชน์ของอุปกรณ์ท่ีเก่ียวกับการประกอบอาหาร (A) 

 

3. สาระสําคัญ 

    อุปกรณ์ท่ีเก่ียวกับการประกอบอาหารน้ันถูกออกแบบมาเพ่ืออํานวยความสะดวกสบายและยังช่วยประหยัด 

 แรงงานในการประกอบอาหารในชีวิตประจําวัน จึงเป็นส่ิงจําเป็นต้องมีไว้สําหรับทุกครัวเรือน  

 ปัจจุบัน อุปกรณ์ในการประกอบอาหารมีความทันสมัยและมีมากมายหลายรูปแบบ ผู้ใช้ควรศึกษาวิธีการใช้

 ตลอดจนการเก็บรักษาให้ถูกต้องเพ่ือความปลอดภัยและใช้อย่างมีประสิทธิภาพและมีอายุการใช้งานได้นาน 
 

 

 

 



4. สาระการเรียนรู้ 

  อุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับการประกอบอาหาร 

 •  เตาไฟฟ้า 

 • เตาไมโครเวฟ 

 • เคร่ืองบดอาหาร 

 • หม้อหุงข้าวไฟฟ้า 

5. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 1.  ความสามารถในการคิด 

 2. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 3.  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 มุ่งม่ันในการทํางาน 
 

7. คําถามสําคัญ   

 นักเรียนมีวิธีการใดท่ีจะใช้อุปกรณ์เก่ียวกับการประกอบอาหารให้ปลอดภัย และมีอายุการใช้งาน 

 ยาวนานท่ีสุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

 กระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps 

 ข้ันสังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering) 

   1. นักเรียนสนทนาเร่ือง อุปกรณ์ไฟฟ้าสําหรับทําความสะอาด โดยร่วมกันตอบคําถาม ดังน้ี 

    • อุปกรณ์ไฟฟ้าสําหรับทําความสะอาด ใช้อย่างไรถึงจะปลอดภัย 

    (ตัวอย่างคําตอบ อ่านคู่มือการใช้) 

    • จะมีวิธีการดูแลรักษาอย่างไรให้มีอายุการใช้งานได้อย่างยาวนาน 

    (ตัวอย่างคําตอบ ทําความสะอาดและใช้ให้ถูกต้องตามวิธีการใช้งาน) 

   2. นักเรียนสังเกตภาพห้องครัว แล้วร่วมกันตอบคําถาม ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    • จากภาพมีเคร่ืองอํานวยความสะดวกในการประกอบอาหารอะไรบ้าง 

    (ตัวอย่างคําตอบ หม้อหุงข้าว เตาไมโครเวฟ) 

    • เคร่ืองอํานวยความสะดวกในการประกอบอาหาร มีข้อดีอย่างไร 

    (ตัวอย่างคําตอบ ประหยัดเวลา ประหยัดแรง) 

    • บ้านของนักเรียนมีเคร่ืองอํานวยความสะดวกในการประกอบอาหารหรือไม่ ยกตัวอย่าง 

    (ตัวอย่างคําตอบ มี  เช่น เตาแก๊ส หม้อหุงข้าว ตู้เย็น ไมโครเวฟ ฯลฯ) 

   3.  นักเรียนร่วมกันศึกษาและรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับอุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับการประกอบอาหาร  

จากแหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เช่น หนังสือเรียน ห้องสมุด อินเทอร์เน็ต 

 

 

 

กิจกรรมน้ีสร้างเสริมค่านิยมหลัก 12 ประการ ด้านใฝ่หาความรู้ 



 ข้ันคิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing)  

    4. นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น โดยตอบคําถามกระตุ้นความคิด ดังน้ี 

    • นักเรียนมีวิธีการใดท่ีจะใช้อุปกรณ์เก่ียวกับการประกอบอาหารให้ปลอดภัย  

และมีอายุการใช้งานยาวนานท่ีสุด 

    (ตัวอย่างคําตอบ เลือกอุปกรณ์ท่ีได้รับรองมาตรฐาน ศึกษาคู่มือการใช้ หม่ันดูแลรักษา 

ความสะอาด) 

   5. นักเรียนแบ่งกลุ่ม แล้วร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์เก่ียวกับการประกอบอาหารสถานการณ์ท่ี 1 

และสถานการณ์ท่ี 2  จากน้ันร่วมกันแสดงความคิดเห็น และสรุปความรู้ร่วมกัน ดังตัวอย่าง 
 

 

 

 

 

     สถานการณ์ท่ี 1                                                       สถานการณ์ท่ี 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 พีระและณัฐวุฒิกําลังประกอบอาหาร ขณะท่ีพีระประกอบอาหารโดยใช้เตาไฟฟ้า ซ่ึงมีคนรอรับประทาน 

อาหาร ส่วนณัฐวุฒิก็กําลังประกอบอาหารเช่นเดียวกัน แต่ประกอบอาหารโดยใช้เตาถ่านและมีคนรอรับประทาน 

อาหารอยู่ 

พีระ ณัฐวฒิุ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 ข้ันปฏิบัติและสรุปความรู้หลังการปฏิบัติ (Applying and Constructing the Knowledge) 

   6. นักเรียนเลือกอุปกรณ์ท่ีเก่ียวกับการประกอบอาหารท่ีมีอยู่ภายในบ้านของตน คนละ 1 อย่างนํามา

ออกแบบแผนภาพความคิด เร่ือง อุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับการประกอบอาหารในบ้านของฉัน 

เขียนลงในกระดาษสําหรับทํากิจกรรม พร้อมตกแต่งให้สวยงาม 

   7. นักเรียนร่วมกันสรุปส่ิงท่ีเข้าใจเป็นความรู้ร่วมกัน ดังน้ี 

    อุปกรณ์ท่ีเก่ียวกับการประกอบอาหารน้ันถูกออกแบบมาเพ่ืออํานวยความสะดวกสบายและยังช่วย

ประหยัดแรงงานในการประกอบอาหารในชีวิตประจําวัน จึงเป็นส่ิงจําเป็นต้องมีไว้สําหรับทุกครัวเรือน ปัจจุบัน

อุปกรณ์ในการประกอบอาหารมีความทันสมัยและมีมากมายหลายรูปแบบ ผู้ใช้ควรศึกษาวิธีการใช้ ตลอดจน 

การเก็บรักษาให้ถูกต้องเพ่ือความปลอดภัยและใช้อย่างมีประสิทธิภาพและมีอายุการใช้งานได้นาน 

 

 

 

• พีระประกอบอาหารด้วยวิธีใด 

 (ประกอบอาหารโดยใช้เตาไฟฟ้า)  

• ข้อดีของการประกอบอาหารด้วยวิธีน้ี 

 (ไม่มีประกายไฟ ไม่มีควัน อุณหภูมิคงท่ีอาหาร  

 ท่ีอยู่ในภาชนะสุกได้อย่างง่ายดาย ใช้เวลาน้อย)  

• ข้อเสียของการประกอบอาหารด้วยวิธีน้ี 

 (ต้องใช้ไฟฟ้าในการประกอบอาหาร)  

   

 

• ถ้านักเรียนจะประกอบอาหารจะเลือกใช้อุปกรณ์อํานวยความสะดวกหรือไม่ เพราะเหตุใด 

 (เลือกใช้อุปกรณ์อํานวยความสะดวกในการประกอบอาหาร เพราะหากมีคนรอรับประทานอาหาร  

 เป็นจํานวนมาก ก็จะใช้เวลาในการประกอบอาหารน้อยลง ไม่มีประกายไฟ ไม่มีควันรบกวนผู้อ่ืน)  

   

  

 

 กิจกรรมน้ีสร้างเสริมทักษะศตวรรษท่ี 21 ด้านการร่วมมือทํางานเป็นทีม 

• ณัฐวุฒิประกอบอาหารด้วยวิธีใด 

 (ประกอบอาหารโดยใช้เตาถ่าน)  

• ข้อดีของการประกอบอาหารด้วยวิธีน้ี 

 (อาหารมีกล่ินหอมชวนรับประทาน รสชาติดี  

 และอาหารสุกท่ัวถึง)  

• ข้อเสียของการประกอบอาหารด้วยวิธีน้ี 

 (มีประกายไฟ มีควัน ใช้เวลาค่อนข้างมาก  

 ในการจุดไฟและต้ังไฟให้เหมาะสม)   

 

 



 ข้ันส่ือสารและนําเสนอ (Applying the Communication Skill) 

   8. นักเรียนออกมานําเสนอแผนภาพความคิดเร่ือง อุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับการประกอบอาหาร 

ในบ้านของฉัน ประกอบการอธิบายหน้าช้ันเรียน 

  9. นักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปเก่ียวกับวิธีการทํางานให้เห็นการคิดเชิงระบบและวิธีการทํางาน 

ท่ีมีแบบแผน 
 

 ข้ันประเมินเพ่ือเพ่ิมคุณค่าบริการสังคมและจิตสาธารณะ (Self-Regulating) 

   10. นักเรียนนําความรู้ท่ีได้จากอุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับการประกอบอาหารในบ้านของฉัน ไปเผยแพร่ 

โดยติดใบความรู้ท่ีหน้าช้ันเรียน หรือบริเวณโรงเรียน เพ่ือให้นักเรียนช้ันอ่ืนได้ศึกษา 

 

 

 

  11. นักเรียนประเมินตนเอง โดยเขียนแสดงความรู้สึกหลังการเรียนและหลังการทํากิจกรรม  

ในประเด็นต่อไปน้ี 

  •  ส่ิงท่ีนักเรียนได้เรียนรู้ในวันน้ีคืออะไร 

  •  นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 

  • เพ่ือนนักเรียนในกลุ่มมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 

  •  นักเรียนพึงพอใจกับการเรียนในวันน้ีหรือไม่ เพียงใด 

  •  นักเรียนจะนําความรู้ท่ีได้น้ีไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง ครอบครัว และสังคมท่ัวไป 

   ได้อย่างไร 

  จากน้ันแลกเปล่ียนตรวจสอบข้ันตอนการทํางานทุกข้ันตอนว่าจะเพ่ิมคุณค่าไปสู่สังคม  

เกิดประโยชน์ต่อสังคมให้มากข้ึนกว่าเดิมในข้ันตอนใดบ้าง สําหรับการทํางานในคร้ังต่อไป 

 
 

 

 

 

 

 

กิจกรรมน้ีสร้างเสริมค่านิยมหลัก 12 ประการ ด้านคํานึงถึงประโยชน์ของส่วนรวม 



9. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 

 1.  หนังสือเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน การงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

     ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.) 

 2.  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning เน้นสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

       การงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.) 

 3.  กระดาษสําหรับทํากิจกรรม 

 4.  ภาพห้องครัว 

 5.  แหล่งการเรียนรู้อินเทอร์เน็ต 

 6.  www.iadclass.com 

 7.  www.iadth.com 
  

10. การประเมินการเรียนรู้ 

 1. ประเมินความรู้ เร่ือง อุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับการประกอบอาหาร (K)  ด้วยแบบทดสอบ 

 2. ประเมินกระบวนการทํางานกลุ่ม (P) ด้วยแบบประเมิน 

 3. ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านมุ่งม่ันในการทํางาน (A) ด้วยแบบประเมิน 
 

11. แบบประเมินตามสภาพจริง (Rubrics) 

  แบบประเมินกระบวนการทํางานกลุ่ม  

 

 

 

 

 

 

รายการการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 

กระบวนการ 

ทํางานกลุ่ม 

มีการกําหนดบทบาท 

สมาชิกชัดเจน  

และมีการชี้แจงเป้าหมาย 

การทํางาน  

มีการปฏิบัติงานร่วมกัน 

อย่างร่วมมือร่วมใจ 

พร้อมกับการประเมิน 

เป็นระยะ ๆ  

มีการกําหนดบทบาท 

สมาชิกชัดเจน  

มีการชี้แจงเป้าหมาย 

อย่างชัดเจนและ

ปฏิบัติงานร่วมกัน 

แต่ไม่มีการประเมิน 

เป็นระยะ ๆ 

มีการกําหนดบทบาท 

เฉพาะหัวหน้า 

ไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย 

อย่างชัดเจน 

ปฏิบัติงานร่วมกัน 

ไม่ครบทุกคน 

ไม่มีการกําหนด 

บทบาทสมาชิก 

และไม่มีการชี้แจง

เป้าหมาย สมาชิก 

ต่างคนต่างทํางาน  

http://www.iadclass.com/

